MONTGOMERY COUNTY PUBLIC SCHOOLS

Expanding Opportunity and Unleashing Potential

Plano Estrategico de MCPS
Ano Fiscal de 2022-2025

O Plano Estratégico de MCPS para 2022-2025 contempla
trés eixos principais: exceléncia académica, bem-estar
familiar e exceléncia profissional e operacional.
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Bem-Estar e Envolvimento da Familia

Exceléncia Profissional ¢ Operacional

Excelencia Académica

» Melhorar o desempenho dos alunos em » Promover climas distritais e escolares » Aumentar o aprendizado profissional para todos

letramento (leitura e escrita) e matematica

» Aumentar a percentagem de alunos que se

positivos, solidarios e de apoio, que
respeitem os alunos e funcionarios

os funciondrios para apoiar a equidade, o bem-
estar socioemocional dos alunos por meio de
praticas informadas sobre traumas e aumentar a

Implementar praticas escolares para apoiar
sistemas eficazes de gestao de saude
comportamental

formam no ensino médio » ¢ -
capacidade de ensino

» Aumentar o acesso a oportunidades de
aprimoramento e de aceleramento para
grupos subrepresentados »

Melhorar o plano de recrutamento estratégico para
aumentar a forca de trabalho diversa de alto nivel
€ apoiar o bem-estar socioemocional de todos os
alunos

Implementar o envolvimento familiar
culturalmente responsivo que promova a

» Aumentar as taxas de Preparo para LT
comunicacao bidirecional

a Faculdade e Carreira de Maryland

(Maryland College and Career Readiness) » Aumentar o nimero de diretores experientes e

diversos que atendem escolas de alta necessidade
Melhorar as taxas de conclusado dos
programas de educacao profissional e
tecnologica

X

» Aumentar a conectividade e a satisfacdo com a
tecnologia em MCPS

Conectar o plano financeiro do distrito ao plano
estratégico visando alinhar todos os recursos
distritais e aumentar a transparéncia

Aumentar as matriculas na educacao pés-
secunddria
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Aumentar as oportunidades de
treinamento profissional para todos os
alunos

» Continuar o fornecimento e a manutencao
de instalagdes seguras e limpas que garantam
a acessibilidade e apoiem o ambiente de
aprendizagem
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Taxa de Graduacao
Dados de 2023 estardo disponiveis em marco de 2024

2023-2024

em 15 de novembro de 2023

93.2%

Receive Free and Reduced-price :
Meal Systems services

Black or wr

African
American
21.6%

Hispanic/
Latino
35.3%

‘Ig 8(]/ Receive English Language
. 0 Development services

Receive Special
Education services
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© American Indian or Alaskan Native 0.2%
«  Native Hawaiian or other Pacific Islander 0.1%



